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用友eHR特点

全面支持集团化应用：实现跨公司的人事管理、变动管理、薪资发
放、福利计算等业务，实现人事、薪资体系的集团规范与管控……，

适用于多种复杂集团企业的集团化人力资源管理；

全员参与的人力资源管理：提供工作流、审批流设置平台，支持公
司内与跨公司的业务协同，用户自由定义，管理随需而变；

预制多种分析工具：根据两百家集团用户的应用实践，抽象整理出
300种查询分析模板、统计报表；

易学习、易使用：提供业务导航图，模块与节点按业务习惯整合，
界面改进，提供批量处理等；

技术领先 ：完全B/S架构，支持多操作系统、多数据库、多硬件平

台，支持广域网络环境应用，支持海量数据与大并发用户数；

成熟实施，快速交付：HR1可以在30个工作日内交付使用。



人力资源规划
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组织机构管理 人员信息管理

人员合同管理 政策制度管理
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移动应用 预警平台 信息集管理 消息平台 自定义档案 标准/灵活报表
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跨公司数据收集 集团人力资源计划

跨公司考核培训资源共享

集团人才库 统招统分

薪资总额管理

跨公司调配

集团关键人员管理 跨公司报表查询

集团标准组织体系 集团标准岗位体系
集团考勤规则 集团休假规则



……

满足集团规范与下级个性化

1、组织机构管理

可灵活定义机构
信息项

灵活定义各机
构之间的上下

级关系

可灵活定义
部门信息项

灵活定义各部
门之间的上下

级关系

支持部门的复制、变更、合并、转
移及撤销，支持企业扩张时的快速

组织复制

支持按部门和岗位
生成组织结构图

鼠标悬停可显示
当前部门或岗位

的详细信息

可输出图
片格式

可建立集团统一的
标准岗位体系
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人员信息监控人员信息监控

信息结构设计信息结构设计
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2、人员信息管理

自定义信息集和信息项目

人员全生命周期
信息管理



3、人员变动管理

上级单位上级单位

下级单位下级单位

变动信息监控变动信息监控

流程/规则制定流程/规则制定

变动执行变动执行变动审批变动审批

变动申请变动申请

信息统计分析信息统计分析

履历同步更新履历同步更新
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支持多种调配类型
支持多种离职类型

支持跨公司调配
支持多种调配类型
支持多种离职类型
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4、合同管理
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合同台帐管理合同台帐管理
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合同模板合同模板
合同解除合同解除

合同续签合同续签

合同变更合同变更

支持解除劳动合同
经济补偿金及违约
金的计算

支持解除劳动合同
经济补偿金及违约
金的计算合同信息在员工信
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上级单位上级单位

下级单位下级单位
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5、薪资管理
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6、福利管理



7、绩效管理
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支持跨公司考核，支持考
核方案复制



8、招聘管理
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招聘信息监控招聘信息监控

实施招聘活动实施招聘活动审批招聘计划审批招聘计划
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信息统计分析信息统计分析

招聘需求采集招聘需求采集

自助用户自助用户
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上级单位上级单位

下级单位下级单位

招聘信息监控招聘信息监控

实施招聘活动实施招聘活动审批招聘计划审批招聘计划

制定招聘计划制定招聘计划

信息统计分析信息统计分析

招聘需求采集招聘需求采集

自助用户自助用户

共享人才库共享人才库

企业人才库企业人才库

编
制
预
警

填
报
招
聘
需
求

查看招聘信息



9、培训管理

上级单位上级单位
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支持培训需求跨公
司收集

员工可以在整个集
团内选择培训活动



10、领导查询



11、自助管理



12、报表系统管理

系统预制了300多张报表

** **
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